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FITSIPIKA HIFAMPIFEHEZANA

Ny fikambana any amin’ny lalam-baovao, hanovana ny fiainanao ka ho fanantenana

vaovao no taj

Ny AssoFANANTE

agana tahiry avy amin’ny alalan’ny latsa-kemboka ataon’ny mpikambana.lo tahiry io
no tsinjaraina amin’ i

vana raitra dia raitra manaraka ny toetr’andro sy ny teknolojy iainantsika eto
@izao tonto y fahantrana sy hitadiavana vahaolana amin’ny tsy fananam-bola.

isika manangana orin’asa ho an’ny tenanao tamin’ny alalan’ny ezaka
a

tena sahirana mba sy ho vesatra eo anivon’ny fiaraha-monina izy ireo
na fanentanana izay rehetra sahirana.

SAHANA sy FANDRAISANA VOLA

| |
tra Airtel money,Telma,Orange money aloha atreto ny fomba fikirakirana ny volan’ny
i

L]

o dia nanapa-kevitra ny fikambanana fa afaka atao nytanolotra marimpakasitrahana

Avy amin’ny alala
fikambanana.

VOKATRY NY E
noho ezaka vita y Fikambanana. Noho izy tahiry hitsinjovana ny ho avinao dia nanapankevitra ny

fikambanana f aritra fa tsy natao handalo fotsiny ihany izany fandraisana mari-pakasitahana izany.

Noho izany :

olotry ny fikambanana Asso-fanantenana ao anaty kaonty dia tombatombana ihany

Ny vola rehe
i ny (Frais de transfert)alain’ny tambajotra sy ny vola tokony hanaovana tahiry,Ny

fa mbola

ambiny a hina amin’ny alalan’ny toromarika fisitonam-bola.

Izany rehetra izany rahara ary marihina sy hahazo dika mitovyﬂnaraka amin’izany ny rehetra.
- il

————



FIDIRANA AO @ FIKAMBANANA

Ny fikambanana dia mivelona amin’ny latsakemboka,raha; Ny fitaovana ampiasaina ananan’ny Fikambanana Asso-
fanantenana no antoka tena mahomby mba hanantanterahan’ny mpitantana ny fanamby napetraka.

Ny latsa-keboka dia 5000ar INDRAY MANDE MANDROTSAKA IHANY.

Toy izao ny fitsipi-dalao.entina.hampiroboroboana ny fikambanana indrindra ny fomba hanatanterahana ny fomba

rehetra famahanar

Afaka miditra ny sy misy Ray na Reny Mpiahy:

Ho an’ny olona tsy dia tompon’andraikitra feno izy @ fomba ianarany ny mikasika ny fikambanana

ary mikaroka ny fomba ifehezana ny fitaovana rehetra.

Ho any efa manat alan’ny LIEN de parrainage no nahafahany niditra tato anaty

fikambanana any mampiditra ny hafa na ireo namana tiany hampidirina dia toy izay
arrain mampianatra sy manoro myarg @ lafiny rehetr

pikambana hanangonalag'elona @ toerana samihafa ary
y Pariaay heveriny ho fanatsarana ny fomba fi

'ny fikambanana ka vonona ny hanaraka ny tore-marika napetraky

y hoasry koa olona afaka hanao asa soa ho an'ny &-belona no
tanjon’ny fikamba @na no fetra taona farany azo ekena ho imbana ho an’ireo tanora tsy
ampy taona I

Tsy azon’ny tanora

fangatahana avy amin’ny anaran’ny mpiantoka azy izy ka ny mpiantoka n

ona kosa anefa ny mandray vola n{hon'ny tsy fahafenoan’ny fepetra maha tonga
taona azy;Fa kosa 2 }

manatanteraka ny Mila mifandray na manatona aty foibe izy ireo mba h anao Sonia ny fifanarahana

nazahoana alalana aman-dReny na mpiantoka ho fanamafisana ny fidirana ho mpikambana

Ny parrain kosa
mobile money
zavatra rehetre

ilalona raha tsy manakaonty mobile izy ary satrisy maintsy @ alalan' r
arana ny vola rehnoho izany ny Parrain ihangniantoka sy miandraikitra r
8 izal

Kaonty iray i
amin’izany no
fepetra na fampitandre
kaonty vaovao. lzany

etra atao ary nahazo alalana avy amin’ny fikambanana.Raha ny mifanohitra
ikambanana avy hatrany ny manafoana na manaisotra ilay mpikabana tsy misy
vita kosa ny matrice 3X6, amin’izay fotoana izay ny rehetra no afaka mamorona

mba hisian'ny-endiky ny tefenfimpiana‘'magina ato andfikambanagge.



Ireto avy ny taratasy tsy maintsy ho fenoin’ny kepnbana rehetr

anarana sy kopian’ny taratasyin’'ny olmaadova ny Kaont
-sary tapaka 2 syt

- fanamarinam- ha nifindra toerar
- fanamarihanpah n'ny tanora tsy ampy ti

ho an’tanora tsy ampy taona vita sonia (autorisaparental
TARATASY IREO DIA TSY AFAKA MAKA NY
na alefa padsitw antota-tarabsy ireo:azo karakaraina miandal

ireo ary marih y saf@ran’ny tompon’ny antot-taratasy

pitantana ny fikambanana manamarina ny mpikambana amin’ny

/70
E= CANANTENAAMA

¥
FANDRAISANA ANDRAIKITRA

Ny MPITANTANA ny sso-fanantenana dia tsy tompon’andraikitra ny faha!rana na fitavozavozana

nohon’ny sitrapon’A dy an-trano , fampiorohoroana, fitokonana, faharavaln’ny fikambanana,ny olana
ara-tekinika,fahamai an-kevitry ny governemanta Malagasy,na endrika hafa mitovitovy sy miankina

amin’ireo voalaza ir

Ny Mpitantana ny anana andraikitra sy alalana tsy misy fepetra ny manova na manatsara ny sara-

mpandefasam-bol a mifandraika amin’ny zava-misy.

Misy ny fotoan ovana koa dia manainga ny rehetra ny mpitantana mba haharitra izay ho

fanatsarana m

Anjaran’ny mpitar novana izay ho fanatsarana rehetra ary entina eo amin’ny

isina avokoa izay soso-kevitry ny mpikambana rehetra izay efa voadinika.
a dia tsy mandray na_rWady ny fikambanana Ha’a tsy mitovy tanjona a”my.

Tsy manao kolokolo ny fikambanana fa ny firesahana madio ho famahana ny olana.

fivoriambe.Nohon’ny fahal

Ny Fikambanana Asso-fa



Tsy azo atao ary voarara ny manao fanentanana ndri@y¢ahoana na ahoana (gazety , affiche , raf@dioitalavitra
sns...)

Ny mpikambana dia
fanazavana na fihao
fitsipika sy ny tanjo

entana ireo namana na fianakaviana na nydithna azy ka @alalan’n
no hanantanteraizany; Izany no natao dia hialana ny fandikéatzama ny

Koa izay mpikamb
zoan’ny mpitantan

atra mitovy @zany dia hesorina tsy ho igampikambana intsony al
geja ny kaont

HIDINAN'NY MPITANTANA ENY IFOTONY:

Ankoatra ny fotoana nap mpitantana ho@fidoriana na ho fampianarania :

ahafeno taratasy -dalana ny mahapikambana azy ny manasa
mpitantana ha a na hametraham-panontanidnitadiavana vahaolanmanao
fangatahana 2 anaran'ny foi)

Ka atao mailak hana rehetra.

HOSOKA

Manaraka ny toetr’an natontoloana ny fiarovqpa ny kao*in'ny mpikambana rehetra.

Azo ambara fa sarotr iran’ny mpanao hosoka noho ny fitaovana ampiasain’;ﬁ fikambanana.

Tena sarotiny sady s ‘ny endrika rehetra hitrangan’ny hosoka ny mpitantana ny fikambanana

Raha misy mpikamb o saika hanao hosoka dia miatra avy hatrany ny fanesorana azy tsy ho

mpikambana miara gejana ny kaonty rehetra.

Raha misy mpikam heno fitrangan-javatra mitovy lenta amin’ny hosoka dia afaka manoratra avy

’

hatrany aty amin’n ka amin’ny porofo voamarina

SPAM
Ny mpitantan tiny amin’ny fandinihina sy famaliana ny taratasy alefan’ny mpikambana.Ho
fiarovana ny fitao y miantoka na mandray hafatra avy any @ SPAM.

Haravina ny fitarainana n okony hapetraka dia azon’ny rehetra mpi@ana ny vokatry ny h'

anavaozana nha ny valin- alana amin’ny fanontan miverimberina.
f | ‘ny f t M‘ b



KAONTIN’NY MPIKAMBANA

Maro ny endrika isehoan’ eo @ kaontin’ny mpikambana tsirairay.

ikambana dia mety olana eo @ fitadidiana ny solon’anarana na teny miafina
in’ny rehetra ho fiarovana ny kaonty ny Mpikambana rehetra.

Raha tsy tafiditra ao
izany. Efa mipetraka

Ny mpitantana ny fik anana zo hamoaka ny tsiabara-telon’ny kaontin’ny Mpikambana tsirairay fa

samy tompon’andraikit na ny biraony misy ny kaonty ny rehetra.

Tranga mpiseho matetika aka ny momba ilay kaonty noho ny fahaverezan’ny fitananana an-

tsoratra:
Azo atao ny mi y kaonty
1. Milafa Reny nampiditra anao tato amin’ny fikambanana,Ao anaty ny

katra ara-dalana ny mail-nao dia tokony ho hita ao anaty

na ny karam-panondro sy ny finday fandraisana vola ka misoratra

vana ny fikarohana.

3. Ho takianasa in’ny nanaovana fikarohana ary miankina @ fandaniana natao

no vola aloha

Maty ilay olona tompo

Rehefa nohamarinin’ Ray aman-dReny ny falhafatesan*dia azo soloina io kaonty io.

lona maty sy ny taratasy fananamarinam—pahafatesan*ary ny puce-na
1

Takiana ny karampan

telephonen’ilay olon
Ny saran’ny fandani sy maintsy takiana amin’ny mpangataka

Mety hisy ny halai hisaraka @ fikambanana:noho izany,tsy maintsy mandefa taratasy any

mpitantana ny fik o dika mitovy makany @ parrain.
no manafoana ny kaonty ary manolo izany kaonty izay tsy misy fibaikoana
min’ny vola lanin’ny mpitantana ny fikambanana

Ny saran’ny fanga

isy fifampiresahinaggadritry 3 taona dia lasa#famanan’ny fikambananh-

Ny vola tsy raisin’ny mpik



